
 
 

1.2.Несоответствие 

информации на 

официальном сайте 

организации 

1.2. Обновление информации о 

деятельности организации на 

официальном сайте МКДОУ д/с № 502 в 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



требованиям 

нормативно-правовых 

актов 

соответствие с Приказом Рособрнадзора 

от 14.08.2020 № 831 

 

 

 

 

 

Постоянно 

педагог-

психолог 

 

 

 

 

2. Комфортность условий (99 баллов) 

2.1. Обеспечение в 

организации 

комфортных условий, 

в которых 

осуществляется 

образовательная 

деятельность  

2.1.Улучшена зона отдыха (поставлены 

кресла, диван) 

2.2.Оборудован доступ к питьевой воде 

2.3.Улучшены санитарно-гигиенические 

помещения (бесконтактный диспенсер 

для дезинфекции рук, дозатор для 

жидкого мыла, сушилка для рук) 

2.4. Улучшено санитарное состояние 

помещений организации (рецеркуляторы 

для обеззараживания воздуха) 

2021 зам 

заведующего 

по АХЧ 

 01.09.2021 

3. Доступность услуг для инвалидов (54 балла) 

3.1. Недостатки 

оборудования 

территории, 

прилегающей к 

организации, и ее 

помещений с учетом 

доступности для 

инвалидов. 

3.1.Проведение мероприятий в 

соответствии с  Паспортом доступности 

МКДОУ д/с № 502   

2030 Заведующий, 

 зам 

заведующего 

по АХЧ 

По мере 

поступления 

финансирования 

 

3.2.Отсутствие 

условий доступности, 

позволяющих 

инвалидам получать 

услуги наравне с 

другими 

3.2. Проведение мероприятий в 

соответствии с  Паспортом доступности 

МКДОУ д/с № 502   

2030 Заведующий, 

 зам 

заведующего 

по АХЧ 

По мере 

поступления 

финансирования 

 

4. Доброжелательность и вежливость работников организации (99,8 баллов) 

4.1.Удовлетворенность 

доброжелательностью, 

вежливостью 

работников 

организации  при 

использовании 

4.1.Проведение работы по повышению 

доброжелательности, вежливости 

работников МКДОУ д/с № 502, 

обеспечивающих первичный контакт и 

информирование  получателя 

образовательной услуги при 

1 квартал 

2022 

заведующий, 

старший 

воспитатель 

 

  



дистанционных форм 

взаимодействия  

непосредственном обращении в МКДОУ 

д/с № 502 

4.2. Проведение рабоыа по повышению 

доброжелательности, вежливости 

работников МКДОУ д/с № 502, 

обеспечивающих непосредственное 

оказание образовательной услуги при 

обращении  в МКДОУ д/с № 502 

 

5. Удовлетворенность условиями оказания  услуг (98,6 баллов) 

5.1.Готовность 

получателей услуг 

рекомендовать 

организацию 

социальной сферы  

родственникам и 

знакомым  

5.1. Улучшение качества 

предоставляемых образовательных  

услуг (внедрение новых педагогических 

технологий) 

Постоянно в 

течение года 

 заведующий, 

старший 

воспитатель 

 

  

 


